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Ο ΣΕΠ ανέλαβε την πρωτοβουλία αναθεώρησης και αναβάθμισης του Κώδικα 

Δεοντολογίας εντάσσοντάς την στα όρια μιάς ευρύτερης, συνεχούς και συλλογικής 

προσπάθειας, με σκοπό να συμβάλει στον εκσυγχρονισμό της επιχειρηματικότητας 

του κλάδου στον οποίο δραστηριοποιούνται τα μέλη του. Η υιοθέτηση του Κώδικα 

αυτού πιστεύω ότι θα ενισχύσει τη διαφάνεια στην αγορά των ιατροτεχνολογικών και 

IVD Διαγνωστικών αγαθών και θα αυξήσει την εμπιστοσύνη των Επιστημόνων 

Υγείας αλλά και των καταναλωτών των προϊόντων μας και χρηστών των υπηρεσιών 

μας. 

 

Οι αρχές του Κώδικα Δεοντολογίας, αυτό που λέγεται Εταιρική Διακυβέρνηση, 

απορρέουν από εθελοντικές δεσμεύσεις, πέρα από κάθε νομική ή καταστατική 

υποχρέωση η οποία χαρακτηρίζεται ως αδιαμφισβήτητη κανονική επιταγή. Οι αρχές 

αυτές επηρεάζουν τον τρόπο με τον οποίο αντιμετωπίζονται με υπευθυνότητα και 

χρηστή διαχείριση τα θέματα, οργάνωσης, λειτουργίας, διοίκησης και ελέγχου των 

επιχειρήσεών μας με σκοπό την διαφύλαξη των συμφερόντων όλων όσων συνδέονται 

με αυτές, είτε άμεσα ως συνεργάτες ή πελάτες, είτε έμμεσα ως κοινωνικό σύνολο 

μέσα στο οποίο δραστηριοποιούμεθα. 

 

Ο Κώδικας είναι σύννομος με την ελληνική και κοινοτική νομοθεσία καθώς και τις 

σχετικές αποφάσεις θεσμικών οργάνων που διέπουν και ρυθμίζουν τον χώρο μας, 

είναι δε απολύτως προσαρμοσμένος και ευθυγραμμισμένος με τον αντίστοιχο κώδικα 

των αντίστοιχων Ευρωπαϊκών Συνδέσμων. Είναι πιστεύω, όσο το επιτρέπουν οι 

συνθήκες, πλήρης, προοδευτικός και απαιτητικός ως προς την υλοποίηση των αξιών 

που αποτελούν προϋπόθεση για την ειλικρινή προσέγγιση του «εύ επιχειρείν». Είναι 

ευχή όλων των μελών του Δ.Σ. του ΣΕΠ, αυτός ο Κώδικας να αποτελέσει την δομή 

μέσα από την οποία οι επιχειρήσεις μέλη μας, θα προσδιορίζουν τόσο τους στόχους 

τους, όσο και τα μέσα που θα χρησιμοποιήσουν για την επίτευξή τους. 

 

Οι δύσκολες συνθήκες μέσα στις οποίες όλες οι επιχειρήσεις μας λειτουργούν, οι 

κίνδυνοι που ελλοχεύουν και η αβεβαιότητα που χαρακτηρίζει την εποχή αυτή την 

Ελληνική Οικονομία, ασφαλώς δεν είναι το καλύτερο και ασφαλέστερο περιβάλλον 

που θα μπορούσε να εμπνεύσει επιχειρηματικές εξάρσεις ή υψηλούς στόχους με 

αντίστοιχες επιδόσεις. Όμως, είναι η κατάλληλη εποχή κατά την οποία αυτή η 

δέσμευσή μας για την εφαρμογή του Κώδικα Δεοντολογίας θα αποτελέσει το σημείο 

εκκίνησης, μια πρόκληση για επαναπροσανατολισμό που ενώ θα είναι εξωστρεφής 

θα υπηρετεί την εσωτερικότητα. 
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